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»Sieh das Licht in anderen
und behandele sie so,
als ob das alles ist,
was Du siehst.«

Wayne W. Dyer (amerikanischer Psychologe)
* 1940 T 2015
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GrufBwort der Stiftungsleiterin

Alexa Diel
Stiftungsleiterin

Liebe Freund*innen und Forder*innen
der Quaker-Hilfe Stiftung,

Menschen, die nicht mehr daran glauben, ihre Rechte
friedlich zu verteidigen, ja, die sogar um ihr Leben flirch-
ten, greifen zu Gewalt. Das filhren uns die vielfach berech-
tigten, aber leider nicht immer friedlichen Proteste in vie-
len Landern wieder einmal dramatisch vor Augen.

Deshalb ist es uns wichtig, daflir einzutreten, dass alle
Menschen ein Recht auf ein Leben in Wiirde und Sicher-
heit und ohne Gefahr fir Leib und Leben haben. Seit
Jahren setzen sich die Quaker fiir gleichberechtigte, ge-
waltfreie und demokratische Teilhabe ein und helfen mit
Bildung und Ausbildung dabei, Lebensgrundlagen und
6konomische Sicherheit zu schaffen. Wir sind fest davon
Uberzeugt, dass jedes Leben zahlt, und fordern deshalb
mit Unterstiitzung unserer Freundinnen und Freunde Pro-
jekte in bis zu 20 Landern.

Einige unserer Spenderinnen und Spender haben sich
in diesem Jahr Uber ihren Tod hinaus fiir die Arbeit der
Quaker eingesetzt. So erhielten wir u. a. ein Aktiendepot
aus einem Vermachtnis, dessen Wert wir nach Verkauf der
Aktien in die Projektarbeit flieRen lassen konnten. Dari-
ber hinaus konnten wir eine komplizierte Erbschaftsange-
legenheit abschlieRen, die im Wesentlichen unserem Stif-
tungskapital zugute kam. Dies sind nur zwei Beispiele fir
lhre groRartige Unterstiitzung, die wir auch in diesem Jahr
mit vielen kleinen und groRRen Spenden erfahren haben
und die uns motiviert, weiterhin unser Bestes zu geben.

Wir danken lhnen sehr herzlich dafiir und auch fir die vie-
len guten Gesprache, die wir mit lhnen fiihren durften.

Das Jahr 2019 war fiir uns aber auch mit einigen Ande-
rungen verbunden. Zu Beginn des Jahres l6sten wir, unter
anderem aus Kostengriinden, unser Biiro in Berlin auf und
verrichten seitdem unsere Arbeit aus dem Homeoffice.
Karin Honicke-Ringleb als Vertreterin des Quaker-Hilfe e.V.
und Jason Drucker als Vertreter des American Friends Ser-
vice Commitee kamen neu zum Vorstand und I6sten damit
Stefan Mann und Brewster Grace ab. Zum Ende des Jahres
gab Manuela Kikillus ihre Tatigkeit als Geschaftsfiihrerin
auf, weshalb Sie an dieser Stelle auch ein vertrautes Ge-
sicht in veranderter Funktion sehen. Nach Gber 12 Jahren
in verschiedenen Funktionen habe ich zum 1.1.2020 die
Leitung der Stiftung Gbernommen und freue mich auf
mein erweitertes Aufgabengebiet.

Nicht zuletzt sehen wir uns mit diesen Anderungen und
weiteren Kosteneinsparungen auf einem guten Weg, auch
weiterhin erfolgreich die Arbeit tun zu kdnnen, die Ihnen
und uns am Herzen liegt.

Mit groBem Dank und in herzlicher Verbundenheit
lhre

Die Quaker-Hilfe Stiftung

Grindung und Struktur

e Die Quaker-Hilfe Stiftung (QHS) wurde 1995 vom
deutschen Quaker-Hilfe e.V. und dem amerikanischen
American Friends Service Comittee (AFSC) gegriindet.

e  Ziel war es, aulRerhalb der bestehenden Quaker-Ge-
meinschaft Forderinnen und Forderer fir die Arbeit
der Quéaker zu finden. Man sprach vor allem Men-
schen an, die als Kinder selbst Unterstiitzung von den
Quadkern erhalten hatten.

e Die QHS ist eine Stiftung birgerlichen Rechts. Ge-
schaftsjahr ist das Kalenderjahr. Der Vorstand vertritt

Vorstand

Ulrich Vollmer Karin Hoénicke-Ringleb

Vertreter des Quaker-Hilfe e.V.

Ulrich Vollmer hat Mathematik studiert und in Informatik
promoviert. Im Hauptberuf arbeitet er als Referatsleiter
bei der Berliner Beauftragten fiir Datenschutz und Infor-
mationsfreiheit. Er gehort seit 2017 dem Vorstand der
Quaker-Hilfe Stiftung an und wurde im Dezember 2018
zum Vorsitzenden des Vorstands gewahlt. Seine Schwer-
punkte sind die Projektarbeit sowie Finanzen.

Karin Honicke-Ringleb promovierte an der University of
Minnesota in Agricultural and Applied Economics und
arbeitete als Agrarokonomin in der Entwicklungszusam-
menarbeit. Karin ist Mediatorin, Coach sowie Trainerin fir
Anti-Gewalt-Programme. Sie begann ihre Tatigkeit im Vor-
stand der Quéker-Hilfe Stiftung zum 1. Januar 2019 und
widmet sich verstirkt der Offentlichkeitsarbeit und Kom-
munikation.

die Stiftung gerichtlich und auBergerichtlich. Er hat
die Stellung eines gesetzlichen Vertreters. Er handelt
durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam. Der Vor-
stand arbeitet ehrenamtlich.

¢ Jede Grindungsorganisation benennt ein Mitglied fur
den Vorstand. Diese beiden Mitglieder wahlen zwei
weitere.

e 2014 hat die Stiftung ihren Sitz nach Berlin verlegt.
Die Qudker-Hilfe Stiftung ist bei der Senatsverwaltung
flir Justiz und Verbraucherschutz Berlin registriert.

Richard Erstad Jason P. Drucker

Vertreter des American Friends Service Committee

Richard Erstad hat Soziologie und Wirtschaftswissen-
schaften studiert und ist seit den 1970er-Jahren, u. a. als
langjahriger Regionaldirektor fiir Lateinamerika und die
Karibik, flir AFSC tatig. Er ist seit Marz 2017 Mitglied des
Vorstands der Quaker-Hilfe Stiftung. Er bringt die Sichtwei-
se der amerikanischen Schwesterorganisation AFSC ein
und vermittelt diesem die Stiftungsarbeit in Deutschland.

Jason P. Drucker hat einen Doktortitel in Philosophie und
einen B.A. in Literatur. Er verfiigt Gber mehr als 20 Jahre
Erfahrung in den Bereichen Entwicklung, Kommunikation,
strategische Planung und Management in Organisationen,
die sich auf soziale Gerechtigkeit, Menschenrechte und
globale Bildung und Fiihrung konzentrieren, und ist als As-
sociate General Secretary for Advancement fiir den AFSC
tatig. Zum Vorstand kam er im im September 2019.



Aus der Stiftung
Veranderungen

Zum Ende des Jahres 2019 hat Manuela Kikillus nach fiinf
Jahren ihre Tatigkeit als Geschaftsfiihrerin der Stiftung be-
endet.

»Ich habe sehr gerne fur die Quaker-Hilfe Stiftung gear-
beitet und bin froh, dass wir durch die grofRziigige Un-
terstitzung unserer Freundinnen und Freunde einen
ansehnlichen Beitrag zur Férderung der internationalen
Friedens-Projekte leisten konnten. Ein Hohepunkt mei-
ner Arbeit waren die Gesprache mit Férder*innen, die als
Kinder selbst Qudker-Speisung erhalten haben und da-
fir bis heute dankbar sind. Ein weiteres Ereignis war die
Verleihung des Friedenspreises an Peter Steudtner. Aber
auch die Gesprache mit Spender*innen, die der Stiftung
groRziigige Schenkungen oder Nachlasse vermacht haben,
bleiben mir in dankbarer Erinnerung®.

Der Vorstand bedauert das Ausscheiden von Frau Kikillus

Was unsere Spender*innen bewegt

und dankt ihr fur ihre engagierte Arbeit. Frau Kikillus wird
auch in Zukunft ausgewahlte Aufgaben fur die Stiftung
tbernehmen.

Manuela Kikillus Alexa Diel

Die Leitung der Stiftung hat zu Beginn des Jahres 2020 die
langjahrige erfahrene Mitarbeiterin Alexa Diel Gbernom-
men. Der Vorstand freut sich auf die Zusammenarbeit mit
ihr in veranderter Funktion und wiinscht ihr viel Erfolg.

Menschen hinter den Spenden

Viele unserer Spender*innen kamen durch die Schul-Spei-
sungen nach den beiden Weltkriegen das erste Mal mit
der Hilfsarbeit der Quaker in Kontakt und haben so die Hil-
fe am eigenen Leib erfahren. Ein Spender, der vor kurzem
108-jahrig verstarb, schrieb in seinen Erinnerungen: ,Im
alten Schloss in Ernsthofen im Modautal war ich (1923) zur
Kur. Das Kinderheim wurde von den Quakern finanziert,
(...). Quaker spendeten ja auch unterernahrten Kindern
in der Schule ein Frihstiick; meistens Dampfnudeln mit
VanillesoBe. Ich habe heute noch den Geruch von Alumi-
niumgeschirr und SoRe in der Nase.” Die Quaker, die den
Menschen unabhéngig von Konfession und Herkunft Gber
Grenzen hinweg halfen, hinterlieRen einen tiefen Eindruck
bei den jungen Menschen.

Auch fir Ingeborg H. ist diese unterschiedslose Art des En-
gagements und die Hilfe zur Selbsthilfe besonders wichtig.
Obwohl sie selbst nur ber ein kleines Einkommen ver-
flgt, das ihr keine Spenden ermaglicht, wirbt sie doch bei
jeder Gelegenheit fiir die Arbeit der Quaker und sammelt
bei ihren Mitmenschen fiir die gute Sache.

Ein langjahriger Spender, der in eine Seniorenstdtte um-
zog, schenkte uns sein Haus, das wir verkaufen, den Haus-
halt auflésen und den Erlds in Projekte leiten sollten. Ihm
selbst ware die Trennung von seinem Zuhause zu nahe ge-
gangen und der biirokratische Aufwand zu beschwerlich
geworden.

Ein anderes Mal bedachte uns eine Spenderin in ihrem
Testament, weil sie wollte, dass ihr schwer erarbeitetes
Vermogen etwas Nachhaltiges bewirkt. In einem person-
lichen Gesprach sagte sie, ihre Tochter seien wohlhabend
und wiirden das Erbe wahrscheinlich in eine Reise inves-
tieren. Dies sei nicht in ihrem Sinne.

Uns ist das persénliche Gesprach wichtig. Wir freuen uns
immer zu erfahren, was ihre Motivation ist, unsere Hilfsar-
beit zu unterstitzen.

Gelegentlich erreichen uns aber auch Erbschaften und
Zuwendungen von unerwarteter Seite. Dann kénnen wir
den Grund nur erahnen. Nur manchmal erfahren wir
mehr durch die Angehdérigen.

Dennoch ist uns bewusst, dass hinter jedem Erbe, hinter
jeder Schenkung und Spende eine personliche Geschichte
steht. Ein besonderer Grund, weshalb diese Person gerade
die Quéaker-Hilfe Stiftung bedacht hat.

Und so sind wir ganz besonders dankbar fiir Ihre Erfah-
rungen, lhre Meinungen und Erinnerungen. Und fiir lhre
Unterstlitzung, sei sie klein oder groR, die es uns moglich
macht, weiterhin flr Frieden und Gerechtigkeit einzuste-
hen, und damit Menschen zu helfen, so wie Ihnen viel-
leicht geholfen wurde.

Aus den Projekten | Kenia

Was passiert mit meiner Spende?

Ein Besuch vor Ort

mann l3sst sich die Arbeit erklaren

Kommt das Geld wirklich bei den Bedurftigen vor Ort an
und tragt es zu einem besseren Leben bei? Anfang des
Jahres reiste eine kleine Gruppe ehrenamtlicher Projekt-
betreuer*innen nach Kenia, um sich einen Eindruck vom
Stand und Verlauf des Projektes zu verschaffen.

Johanna Buchmann beschreibt ihre Eindricke: , Das Pro-
gramm der Quaker zur landlichen Entwicklung im Westen
Kenias hat einen ganzheitlichen Ansatz mit vielen Facet-
ten: Wasserversorgung, Gesundheit, landwirtschaftliche
Entwicklung, einkommensschaffende MaRnahmen, Klein-
kredite und angepasste Technologien. Trotz meiner posi-
tiven Grundhaltung machte ich mich mit einer gewissen
Skepsis auf den Weg. Doch diese verflog, als ich die Mit-
arbeiter*innen des Projektes kennenlernte: Sie sind in
der Region aufgewachsen, haben eine gute Ausbildung,
kennen die Herausforderungen und entwickeln mit der
lokalen Bevolkerung ihre Strategie zur Verbesserung ihrer
Lebensgrundlagen.”

Besonders beeindruckt hat die Gruppe Winnie, eine Ag-
rarokonomin. Sie berat zum Beispiel HIV-positive Witwen,
die es schwer haben, ihren Lebensunterhalt fir sich und
ihre Kinder zu sichern. Gruppen von 10-20 Frauen er-
halten eine landwirtschaftliche Grundausstattung. Die
Gruppe entscheidet zu Beginn, ob sie in Hiihner oder
eine gemeinsame Milchkuh investiert. In einem monatli-
chen Fortbildungstreffen planen die Frauen dann, wie sie
sich weiterentwickeln und was sie als nachstes angehen
wollen.

Andere Gruppen, die weiter fortgeschritten sind, erhalten
Mikrokredite fur ihre kleinunternehmerischen Aktivita-

ten. Manche schneidern Kleidung, andere produzieren So-
japulver, reparieren Gegenstdnde oder errichten Verkaufs-
stande. Der jahrliche Forderbeitrag der deutschen Quaker
hilft Menschen in ca. 10.000 Haushalten. Das ist eine be-
achtliche Anzahl, doch der Bedarf ist weitaus grofer.

ZAHLEN & FAKTEN

Die Westprovinz Kenias ist mit 500 bis 1.200 Einwoh-
nern/km? dicht besiedelt. Die durchschnittliche Farm-
groRe ist sehr gering durch die Erbteilung. Im Projekt-
gebiet in Kaimosi leben mittlerweile an die 2.000.000
Menschen. Das Projektgebiet umfasst 5.150 km?2.

Das Projekt

e Der landliche Beratungsdienst (Rural Service Pro-
gramme) begann in den 1960er-Jahren. Die Hilfe
zur Selbsthilfe entwickelte sich schnell erfolgreich.

e  Die kenianischen Quaker machten es zu einem
umfassenden, integrierten Dienst, in dem Dorfge-
meinschaften, verschiedene kirchliche Gruppen
sowie Frauen-, Jugend- und Selbsthilfegruppen
zusammenarbeiten.

Die Menschen im Projekt

e 15 landliche Berater*innen arbeiten direkt in den
Gemeinden vor Ort.

e Das Team im Biro in Kaimosi koordiniert und
unterstitzt sie in den Bereichen Land- und Wald-
wirtschaft, Wasser, Gesundheit, Erndhrung, Famili-
enberatung sowie angepasste Technologien.

e  Die Zusammenarbeit mit Fachkraften anderer Or-
ganisationen und Regierungsstellen wird forciert.




Aus den Projekten | Gaza

Altern in Wurde und ohne Not

Spendenbitten zur Unterstiitzung von Kindern sind an der
Tagesordnung und werden gerne befolgt. Weitaus unent-
deckter ist die Not von alten Menschen in Krisengebieten,
wie zum Beispiel dem Gaza-Streifen. Die Qudker engagie-
ren sich dort bereits seit vielen Jahren. Neben den Kindern
leiden vor allem dltere Menschen unter der fortwahren-
den Not und den unsicheren Lebensbedingungen.

80 % der Menschen in Gaza sind auf internationale Hilfe
angewiesen und erhalten Lebensmittel oder Gebrauchs-
gegenstiande des taglichen Lebens. Doch viele alte und
bedirftige Menschen erreicht diese Hilfe nicht. So geht
es auch Abdallah Saad Said Tarabeen, einem freundlichen
alten Mann von 86 Jahren. Den groRten Teil seines Lebens
hat er als Tageléhner in der Landwirtschaft gearbeitet.
Heute ist er auf fremde Hilfe angewiesen, er kann nicht
mehr alleine laufen, leidet an Diabetes und Bluthoch-
druck. Medikamente kann er sich nicht leisten. Seine Kin-
der kdnnen ihn nicht unterstiitzen, sie sind arbeitslos und
leiden unter den Begleiterscheinungen der jahrelangen
Blockade. Abdallah ist nur einer von vielen alten Men-
schen in Gaza, die auf Hilfe angewiesen sind.

Hier engagieren sich die jungen Menschen aus dem Ju-
gendprojekt der Quaker in Gaza. Sie haben Abdallah und
andere gefragt, was sie am dringendsten brauchen und
sorgen nun gemeinsam mit dem Quéaker-Team dafiir, dass
sie diese Hilfe auch bekommen. Abdallah zum Beispiel
braucht Medikamente gegen Diabetes und Bluthoch-
druck. AuBerdem erhalt er Hygieneartikel oder andere
Dinge des taglichen Lebens. Kissen erleichtern ihm das Sit-
zen. Diese einfachen Dinge ermdglichen ihm weitgehende
Selbststandigkeit und ein Alter in Wiirde.

So wie Abdallah sind viele andere auf Hilfe angewiesen,
Die Hilfe fur bedirftige alte Menschen ist eine neue Fa-
cette des jahrzehntelangen Engagements der Quéaker fir
Frieden und Ausséhnung in dieser Region. Um 100 beddrf-
tige alte Menschen ein Jahr lang zu unterstiitzen, sind ca.
100.000 Euro erforderlich.

ZAHLEN & FAKTEN

Der Gaza-Streifen

¢ Eine Enklave zwischen Mittelmeer, Israel und
Agypten, 41 km lang, 10 km breit .

e Dortleben 1,9 Millionen Menschen.

e Jeder Zweite hat keine Arbeit.

e Vier von funf Personen sind abhangig von inter-
nationaler Hilfe.

e Esfehlt an allem: Lebensmittel, Strom, Wasser-
versorgung, Bildung.

e Engpésse in der Stromversorgung gefahrden me-
dizinische Einrichtungen. Davon sind vor allem
dltere Menschen betroffen.

Aus den Projekten | Weltweit

Gute Projekte brauchen gute Mitarbeiter*innen

Wie erreichen wir Menschen, die Hilfe brauchen? Wie ge-
winnen wir ihr Vertrauen? Wie verhindert man, dass Pro-
jekte scheitern? Die Mitarbeiter*innen in den Projekten
spielen dabei eine Schlisselrolle. Ihr Sachverstand, ihre
Leidenschaft und Erfahrung sind unverzichtbar fur das Ge-
lingen der Projekte.

Definate Mudzingwa ist eine erfahrene Frau von 46 Jah-
ren. Sie hat vier Kinder und lebt in Harare, Simbabwe. Seit
2013 betreut sie Projekte, die die Quaker fordern. ,Die
Arbeit der Quaker verbindet soziale Gerechtigkeit mit
dauerhaftem Frieden. Wir verhelfen Menschen am Rande
der Gesellschaft zu einem besseren Leben. Unsere Arbeit
tragt dazu bei, dass sich die wirtschaftliche Situation zum
Guten wendet, wenn Personen zusammenarbeiten und
ihr Schicksal in die Hand nehmen. Dies fordert auch das
Verstandnis fiir andere, unabhangig von ihrer Herkunft,
dem wirtschaftlichem oder politischen Hintergrund und
ist der erste Schritt zu einem friedlichen Miteinander.”

Rebeca Sandoval arbeitet im Friedensprojekt in El Sal-
vador. Sie unterstitzt Jugendliche, die ihrem gewalt-
gepragten Umfeld entkommen wollen, sie fihrt Veran-
staltungen durch und leistet Aufklarungsarbeit. ,Mir ist
sehr wichtig, dass jung sein nicht gleichgesetzt wird mit
gewalttatig oder kriminell sein. Ich bin davon Uberzeugt,
dass wir durch kleine Verdanderungen im Alltag, bei jedem
Einzelnen, in der Familie und in der Gemeinde etwas be-
wirken konnen. Ich sehe jeden Tag, dass junge Menschen
ein friedvolleres Leben wollen und sich dafiir engagieren.”

Ali Abdelbari (Foto Seite 8) wurde 1986 in einem Fliicht-
lingscamp in Syrien geboren und lebte dort 8 Jahre. Spater

ts) mit Jugendlichen

kehrte er zuriick nach Gaza. Ali begann als freiwilliger Hel-
fer in einem Quadker-Projekt. Heute ist er Programmbkoor-
dinator in GAZA. ,Unsere Arbeit setzt bei den wirklichen
Bediirfnissen der Menschen an und versucht, die Proble-
me in der Gemeinschaft zu I16sen. In unserem Projekt zum
Beispiel helfen junge Menschen dlteren hilfsbedirftigen
in ihrer Gemeinde. Sie besuchen sie, reden mit ihnen und
versorgen sie mit wichtigen Dingen des Alltags, wie Was-
ser, Medikamenten, Decken usw.”

ZAHLEN & FAKTEN

In aller Welt

e Die Quaker arbeiten weltweit in ungefahr
20 Projektlandern.

¢ Inden Quéaker-Projekten sind ca. 100 Mitarbei-
ter*innen tatig, die meisten davon sind lokale
Mitarbeiter*innen. Sie arbeiten je nach Bedarf
mit ortlichen Projektarbeiter*innen zusammen.

e Haufig unterstitzen Freiwillige die Projekte Gber
einen begrenzten Zeitraum.




Ubersicht der Projektférderungen

Bei all unserer Erfahrung in der Hilfsarbeit kommt es
manchmal vor, dass wir Projektzuwendungen anders ein-
setzen missen, als es urspriinglich geplant war. Sei es, weil
durch andere Férdergelder ein Uberhang entsteht, weil
Programme sich aufgrund von politischen oder wirtschaft-
lichen Rahmenbedingungen langsamer entwickeln als
erwartet oder auch weil flr ein Projekt unvorhergesehen
mehr Mittel bendtigt werden.

Wir haben uns der Transparenz verpflichtet und geben Ih-
nen an dieser Stelle einige Informationen, wo wir und un-
sere Partner im Laufe des letzten Jahres unserer Planung
nicht folgen konnten. Dabei versichern wir lhnen, dass
diese Umschichtungen immer im Rahmen unserer vorge-
geben Satzungszwecke erfolgten.

Sollten Sie uns zweckgebunden gespendet haben, wurde
das Geld auf jeden Fall auch fiir diesen Zweck verwendet.
Sollte sich ein Zweck nicht (mehr) realisieren lassen, neh-
men wir Kontakt mit lhnen auf und versuchen, eine ande-
re Losung zu finden.

Burundi: Das Programm erhielt von einer anderen Organi-
sation einen gréReren Zuschuss als erwartet.

Dialog- und Austauschprogramm: Die Aktivitdten im ers-
ten Jahr des neuen Projektzyklus entwickelten sich lang-
samer als erwartet.

El Salvador: Aufgrund eines Regierungswechsels kam es zu
einer Verzégerung bei der Umsetzung.

Guatemala: Hier konnten durch frei gewordene Mittel Ak-
tivitdten von Friedensprogrammen fir Jugendliche in von
Gewalt betroffenen Gemeinden, insbesondere fiir junge
Menschen, verstarkt werden.

Haiti: Die Programmaktivitdten wurden im 19. Jahr been-
det. Die Mittel wurden erhdht, um sicherzustellen, dass
die Programmeziele im letzten Projektjahr erreicht und alle
Verpflichtungen gegeniber Partnern, Mitarbeiter*innen
und den Menschen, die direkt an diesem Programm be-
teiligt waren, erfillt wurden. Die Prioritdten der Gemein-
schaft verlagerten sich auch auf groRere Programme zur
Sicherung des wirtschaftlichen Lebensunterhalts, die au-
Rerhalb unserer Moglichkeiten liegen.

Regionalprogramm Lateinamerika: Die Mittel konnten
durch direkte Spenden an eine unserer Partnerorganisati-
onen aufgebacht werden.

Simbabwe: Das Simbabwe-Programm begann einen neu-
en Dreijahreszyklus. Die urspriingliche Zuweisung wurde
aufgestockt, um eine starkere Einfliihrung von Programm-
aktivitaten zu unterstutzen.
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Projektzuwendungen 2020 geplant

Burundi

Deutschland

Guatemala

Indonesien

Israel
Paldstina
Gaza

Jordanien
Syrien

Kenia

Lateinamerika

Nepal

Nordkorea

Simbabwe

Somalia

Weltweit

Zwischensumme

Sonstiges

Férdersumme 543.717,00 Euro

¢ Bujumbura, Rutana u. a.: Aufbau von sozialem Zusammenhalt
und Lebensgrundlagen fiir Frauen, Jugendliche und Kriegsopfer

e Frankfurt/M: Arbeitskreis Trauma und Asyl e.V. (FATRA)
e Frankfurt/M: Madchenbiiro Milena e.V., Integration von gefliich-
teten Madchen und Frauen

* Guatemala Stadt: Friedensforderung und Anti-Gewalt-Trainings
fir Jugendliche

¢ Aceh, Yogyakarta u. a.: Unterstitzung zivilgesellschaftlicher
Initiativen fir Jugendliche

* Gaza: Kindergarten des Palestinian Early Childhood Educaton
Program (PECEP)

o |srael/Palastina: Kurse zur gewaltfreien Kommunikation

¢ Westbank/Gaza/Israel: Friedensarbeit mit Jugendlichen im Rah-
men des Palestinian Youth Together For Change Program

¢ Amman und Zarqa: Aktivitaten zur Starkung des burgerschaftli-
chen Engagements und der Bildung, einschlieBlich der Erziehung zu
politischem Engagement, mit verschiedenen Gruppen jordanischer
und syrischer Jugendlicher

¢ Middle East Quaker International Affairs: Strategische Unterstit-
zung der Bemiihungen um einen dauerhaften regionalen Frieden,
Aufbau von Strukturen zur Unterstiitzung der sozialen Gerechtigkeit

* Nairobi: Friedens- und Konfliktldsungstrainings (Peaceful Youth
and Communities Program)

e Programm zur landwirtschaftlichen Entwicklung (Rural Service
Program) im Nordosten des Landes

e Latin America und Caribbean Regional Office: Unterstiitzung
der Jugend- und Migrantenprogramme in El Salvador, Guatemala,
Honduras und Mexiko

¢ Anti-Gewalt-Workshops und Ausbildung von Moderatoren

* Unterstiitzung des AFSC-Landerbiiros bei der Uberwachung des
Nahrungsmittelhilfsprogramms fur Kinder, Jugendliche und Famili-
en auf vier Partnerfarmen

* Harare, Matabeleland North und Mashonaland East: Projekte
zur Starkung des sozialen Zusammenhalts, schwerpunktmaRig fur
Jugendliche und Frauen

¢ Daadab, Magadischu u. a.: Unterstltzung somalischer Jugend-
licher in Geflichtetenlagern, Friedens- und Verséhnungarbeit,
Forderung des sozialen Zusammenhalts

¢ Unterstutzung des Quaker United Nations Office (QUNO),
Programme fuir globalen Dialog und Austausch, Alternativen zur
Gewalt-Programm (AVP), diverse Kleinprogramme

* Bereits im Vorjahr abgerufene Mittel, die in das Folgejahr tibertra-
gen wurden

52.020,00 Euro

16.579,00 Euro

75.000,00 Euro

50.000,00 Euro

104.935,00 Euro

50.080,00 Euro

5.000,00 Euro

82.749,00 Euro

4.000,00 Euro

0,00 Euro

25.514,00 Euro

27.200,00 Euro

50.130,00 Euro

543.207,00 Euro

510,00 Euro

Projektzuwendungen 2019

Afrika

Asien

Burundi

Deutschland

El Salvador

Guatemala

Haiti

Indonesien

Israel
Paldstina
Gaza

Jordanien
Syrien

Kenia

Lateinamerika

Myanmar

Nordkorea

Simbabwe

Somalia

Weltweit

Sonstiges |

Sonstiges Il

Fordersumme

« Africa Regional Office: Unterstiitzung der Friedensforderungs-
und Existenzsicherungsprogramme in Burundi, Kenia, Somalia
und Simbabwe

* Asia Regional Office: Unterstiitzung der Friedens- und Pluralis-
musprogramme in China, Indonesien und Myanmar

® Bujumbura, Rutana u. a.: Aufbau von sozialem Zusammenhalt
und Lebensgrundlagen flr Frauen, Jugendliche und Kriegsopfer

 Frankfurt/M: Arbeitskreis Trauma und Asyl e.V. (FATRA)
e Frankfurt/M: Mddchenbiiro Milena e.V., Integration von ge-
fliichteten Madchen und Frauen

¢ Mejicanos, Cuscatancingo u. a.: Aufbau lokaler Friedensnetz-
werke durch Implementierung des Micro Peace Networks Project
(MPNP)

¢ Guatemala Stadt: Friedensforderung und Anti-Gewalt-Trainings
fir Jugendliche

e Port au Prince: Unterstiitzung lokaler Friedensnetzwerke

* Aceh, Yogyakarta u. a.: Unterstiitzung zivilgesellschaftlicher
Initiativen fur Jugendliche

¢ Gaza: Kindergéarten des Palestinian Early Childhood Educaton
Program (PECEP)

e Ramallah: Am’ari Play Centre in Ramallah, Vorschulbildung fur
funfjahrige Kinder im Am‘ari Fllichtlingslager

* Israel/Palastina: Kurse zur gewaltfreien Kommunikation

* Westbank/Gaza/Israel: Friedensarbeit mit Jugendlichen im
Rahmen des Countering Palestinian Fragmentation Program

* Middle East Quaker International Affairs: Strategische Unter-
stiitzung der Bemiihungen um einen dauerhaften regionalen
Frieden, Aufbau von Strukturen zur Unterstltzung der sozialen
Gerechtigkeit

e Humanitdre Hilfe fur syrische Gefliichtete

* Forderung der sozialen Integration von syrischen Gefliichteten
in Jordanien

* Amman: Syrien Krisenfonds

* Nairobi: Friedens- und Konfliktlésungstrainings (Peaceful Youth
and Communities Program)

¢ Programm zur landwirtschaftlichen Entwicklung (Rural Service
Program) im Nordosten des Landes

e Latin America und Caribbean Regional Office: Unterstlitzung
der Jugend- und Migrantenprogramme in El Salvador, Guatema-
la, Honduras und Mexiko

e Yangon: Unterstltzung der Opfer von Gewalt und Diskriminie-
rung

e Unterstiitzung des AFSC-Landerbiiros bei der Uberwachung
des Nahrungsmittelhilfsprogrammes fiir Kinder, Jugendliche und
Familien auf vier Partnerfarmen

* Harare: Projekte zur Starkung des sozialen Zusammenbhalts,
schwerpunktmaRig fur Jugendliche

* Daadab, Magadischu u. a.: Unterstltzung somalischer Jugend-
licher in Gefllichtetenlagern, Friedens- und Verséhnungarbeit,
Forderung des sozialen Zusammenhalts

¢ Unterstlitzung des Quaker United Nations Office (QUNO),
Programme flr globalen Dialog und Austausch, Alternativen zur
Gewalt-Programm (AVP), diverse Kleinprogramme

e Jordanien und Indonesien: Bereits abgerufene Mittel, die erst
in 2019 eingesetzt wurden (zzgl. 90.000 Euro aus 2018)

e Bereits abgerufene Mittel, die in das Folgejahr Gbertragen
werden, Rundungsdifferenzen und Wéhrungsschwankungen

geplant

60.000,00 Euro

150.000,00 Euro

25.391,98 Euro

15.462,00 Euro

10.438,00 Euro

80.000,00 Euro

21.120,00 Euro

25.030,00 Euro

87.462,00 Euro

92.171,52 Euro

55.000,00 Euro

68.000,00 Euro

56.299,00 Euro

40.000,00 Euro

86.234,00 Euro

82.713,00 Euro

61.510,00 Euro

41.765,81 Euro

1.058.597,31 Euro

verwendet

60.000,00 Euro

150.000,00 Euro

4.332,98 Euro

15.462,00 Euro

438,00 Euro

102.975,29 Euro

87.126,42 Euro

23.698,51 Euro

86.934,26 Euro

92.026,76 Euro

46.902,05 Euro

10.000,00 Euro

52.252,18 Euro

40.000,00 Euro

122.917,26 Euro

78.666,18 Euro

41.953,18 Euro

41.765,81 Euro

1.146,43 Euro

1.058.597,31 Euro

N



Finanzbericht

Erlauterungen zum Jahresabschluss 2019 der Quéaker-Hilfe Stiftung

I. Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss der Stiftung ist unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung und in ent-
sprechender Anwendung der Vorschriften des §§ 242 ff.
und §§ 264 ff. HGB aufgestellt worden (insbesondere Vor-
schriften flr Kapitalgesellschaften). Die Gewinn- und Ver-
lustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren gem. §
275 Abs. 2 HGB entwickelt.

Die Form der Darstellung, insbesondere die Gliederung der
Posten der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung,
blieb grundsatzlich gegeniiber dem Vorjahr unverandert.

Il. Angaben zu Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die Bilanzierung und Bewertung erfolgte unter der An-
nahme der Unternehmensfortfiihrung (§ 252 Abs.1 Nr. 2
HGB). Die im Folgenden dargestellten Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden sind im Vergleich zum Vorjahr un-
verandert angewandt worden. Die ausgewiesenen Ver-
mogensgegenstande und Verbindlichkeiten sind nach den
handelsrechtlichen Vorschriften bilanziert.

Die erworbenen immateriellen Vermogensgegenstande
sind zu Anschaffungskosten aktiviert und werden, sofern
sie der Abnutzung unterliegen, entsprechend ihrer voraus-
sichtlichen Nutzungsdauer linear abgeschrieben.

Die Bewertung des Sachanlagevermogens erfolgt zu den
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um
planmalige Abschreibungen. Die Abschreibung erfolgt
linear Uber die voraussichtliche wirtschaftliche Nutzungs-
dauer. Die betriebsgewohnliche Nutzungsdauerorientiert
sich an den amtlich steuerlichen Abschreibungstabellen.
Ab dem 1. Januar 2018 angeschaffte geringwertige Wirt-
schaftsgliter mit Anschaffungskosten bis zu einem Betrag
von 800 EUR (netto) werden im Jahr der Beschaffung voll
abgeschrieben.

Finanzanlagen werden zu Anschaffungskosten bewertet.
Abschreibungen auf einen niedrigeren Wert am Bilanz-
stichtag werden nur dann vorgenommen, wenn die Wert-
minderung voraussichtlich dauerhaft ist.

Die Forderungen und sonstigen Vermoégensgegenstiande
sind zum Nennwert angesetzt. Die Wertpapiere des Um-
laufvermégens wurden mit dem niedrigeren Bérsenwert
angesetzt. Der Ansatz der liquiden Mittel erfolgte in allen
Fallen zum Nennwert.

Die steuerlichen Riicklagen sind nach den malgebenden
Vorschriften der Abgabenordnung bewertet.

Die Riickstellungen sind in Hohe ihrer voraussichtlichen In-
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anspruchnahme ausgewiesen und beriicksichtigen erkenn-
bare Risiken und ungewisse Verbindlichkeiten, verursacht
bis zum Abschlusstag. Riickstellungsbetrage, die fur eine
Aufwandsverursachung von mehr als einem Jahr reichen,
sind entsprechend abgezinst worden.

Die Verbindlichkeiten wurden mit dem Erfillungsbetrag
passiviert.

Das Treuhandvermogen besteht in erster Linie aus den
unselbststandigen Stiftungen Dr. Kurt und Charlotte
Roth-Stiftung und der Peter Kunz-Geddchtnisstiftung. Beide
Stiftungen wurden mit dem Zweck errichtet, Mittel fir die
Verwirklichung der steuerbegiinstigten Zwecke der mildta-
tigen, gemeinnitzigen Quaker-Hilfe Stiftung zu beschaffen.
Die Quaker-Hilfe Stiftung verwaltet als Treuhdnderin das
Vermogen der Unterstiftungen.

I1l. Rechtliche Verhaltnisse

Die Quaker-Hilfe Stiftung mit Sitz in Berlin wurde 1995
von den zwei Stiftern, dem Qudker-Hilfe e.V., Bad Pyr-
mont, sowie dem American Friends Service Committee
(AFSC), Philadelphia, USA, gegriindet. Der Vorstand der
Stiftung besteht aus mindestens zwei, hochstens sieben
Personen. Jeder Stifter benennt ein Vorstandsmitglied.
Der Vorstand vertritt die Stiftung gerichtlich und auler-
gerichtlich. Er handelt durch zwei Vorstandmitglieder.
Organe der Stiftung waren im Berichtszeitraum: Ulrich
Vollmer, Vorstandsvorsitzender, Karin Honicke-Ringleb,
Richard Erstad und Jason Drucker. Die Stiftung ist gemal
des zuletzt erteilten Freistellungsbescheides des Finanz-
amtes fiir Korperschaften I, Berlin, vom 1.4.2019 nach
§ 5 Abs.1 Nr. 9 KStG von der Korperschaftssteuer befreit,
weil sie ausschliellich und unmittelbar steuerbegiinstigte
gemeinniitzige Zwecke im Sinne der §§ 51ff Abgabenord-
nung verfolgt.

IV. Zweck der Stiftung

Die Stiftung verfolgt nach ihrer Satzung gemeinnitzige

Zwecke im Sinne steuerbeglinstigter Zwecke der Abgaben-

ordnung. Sie ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster

Linie eigenwirtschaftliche Zwecke durch Férderung:

e der Erziehung, der Volks- und Berufsbildung

¢ internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebie-
ten der Kultur und des Volkerverstandigungsgedankens,

e der Hilfe fur Kriegsopfer, Kriegshinterbliebene, Kriegsge-
schadigte und Kriegsgefangene,

e der Fursorge fiir (ehemalige) Strafgefangene

Samtliche Zwecke werden auch durch MalRnahmen um-

gesetzt, die auf die Tatigkeit der Stiftung hinweisen, wie

zum Beispiel Veranstaltungen oder Vero6ffentlichungen. Die

Stiftung setzt ihre Zwecke entweder unmittelbar selbst um

oder gemeinsam mit anderen Quéaker-Organisationen.

Erlauterungen zur Bilanz

Aktiva

Anlagevermogen
Bei den immateriellen Vermogensgegenstanden in Hohe
von 4.056 EUR handelt es sich um die Website.

Als Sachanlage in Hohe von 39 EUR wird der Restwert der
Bliroausstattung der Geschéftsstelle ausgewiesen.

Die Finanzanlagen in Hohe von 1.035.676,68 EUR (VIJ:
897.801,58) setzen sich aus Wertpapieren der Stiftung
zusammen. Sie werden zu Anschaffungskosten oder dem
niedrigeren Borsen- oder Marktpreis bzw. dem niedrige-
ren beizulegenden Wert bewertet.

Umlaufvermégen
Bei den sonstigen Vermogensgegenstanden in Hohe von
765,22 EUR handelt es sich um die Abgrenzung von Zinsen

und Spendeneinnahmen, die erst im Folgejahr ausgezahlt
werden.

Zum Ende des Berichtsjahres betrugen Kassenbestand so-
wie Guthaben bei Kreditinstituten 1.413.770,51 EUR (VJ:
1.181.888 EUR). Die Veranderung zum Vorjahr ist auf ei-
nen Zufluss zum Stiftungskapital zurlickzufihren.

Das Treuhandvermoégen von 148.615 EUR setzt sich zu-
sammen aus den Treuhandvermdogen der Peter-Kunz-Ge-
dachtnisstiftung, der Nurnberger Gruppe und der Dr. Roth
Stiftung.

Im Vergleich zum Vorjahr hat sich die Bilanzsumme von
2.242.070 EUR auf 2.602.922 reduziert.

AKTIVA 31.12.2019 31.12.2018
A. ANLAGEVERMOGEN Euro Euro
I. Immaterielle Vermogensgegenstande 4.056,00 6.268,00
1. Sachanlagen 39,00 648,00
Ill. Finanzanlagen 1.035.676,68 897.801,58
davon Anlagen des Stiftungskapitals (1.035.676,68) (897.801,58)
1.039.771,68 904.717,58
B. UMLAUFVERMOGEN
I. Forderungen und sonstige Vermodgensgegenstiande 765,22 7.929,96
1. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 1.413.769,71 1.181.887,78
1.414.534,93 1.189.817,74
C. TREUHANDVERMOGEN 148.615,34 147.534,48
SUMME AKTIVA 2.602.921,95 2.242.069,80
Passiva
Eigenkapital

Das Stiftungskapital besteht aus Zuwendungen der Stifter
bei Errichtung der Stiftung in Hohe von 25.565 EUR so-
wie kleineren Kapitalerhdhungen in Hohe von 2.556 EUR.
2010 wurde das Stiftungskapital gemaR Beschluss des Vor-
standes vom 5. August 2009 um 932.634 EUR aufgestockt.
Durch weitere Zustiftungen unserer Unterstiitzer*innen
erhohte sich das Stiftungskapital bis zum 31. Dezember
2019 auf den Betrag von 1.451.105 EUR.

Die Riicklagen in Hohe von 672.846 EUR bleiben ge-
genlber dem Vorjahr unverdndert. Aus Gewinnen bzw.
Verlusten in der Vermdgensanlage ergeben sich die Um-
schichtungsergebnisse in Hohe von 52.488 EUR.

Der Verlustvortrag betragt 396.043 EUR.
Der Jahresfehlbetrag von 885 EUR resultiert im wesent-

lichen aus Aufwendungen in Verbindung mit der Abwick-
lung einer Erbschaft.

Riickstellungen

Die Riickstellungen von 530.861 EUR beinhalten die zum
Jahresende noch nicht ausgezahlten Projektzuwendungen
von 521.207 EUR, Rickstellungen fir Aufbewahrungs-
pflichten von 4.509 EUR sowie sonstige Riickstellungen in
Hohe von 5.145 EUR. Die Riickstellungen entsprechen den
zu erwartenden Aufwendungen bzw. den Beschlissen fir
die Projektzuwendungen.

Verbindlichkeiten

Bei den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistun-
gen in Hohe von 958 EUR handelt es sich um die Abgren-
zung von Rechnungen, die im Folgejahr bezahlt werden.

Die sonstigen Verbindlichkeiten in Hohe von 142.977 EUR
betreffen im Wesentlichen ein erhaltenes Legat, das in
Tranchen abgerufen wird. Die Verdanderung ist auf Auszah-
lung der Mittel aus diesem Legat an die Projekte zuriick-
zufiihren.



PASSIVA

A. EIGENKAPITAL

1. Stiftungskapital

1. Rucklagen

11l. Umschichtungsergebnisse

IV. Verlustvortrag (-)/Gewinnvortrag

V. Jahresuiberschuss

31.12.2019 31.12.2018
Euro
1.451.105,05
672.845,67
52.488,07
-396.043,05
-884,64

B. RUCKSTELLUNGEN
I. Sonstige Riickstellungen
C. VERBINDLICHKEITEN
I. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
1. Sonstige Verbindlichkeiten
davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr

davon aus Steuern

1.779.511,10

530.860,72

958,21
142.976,58
(1.011,47)
(980,47)

D. TREUHANDKAPITAL
SUMME PASSIVA

143.934,79
148.615,34
2.602.921,95 2.242.069,80

Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Ergebnis
Das Geschéftsjahr 2019 endet mit einem Jahresfehlbetrag
von 885 EUR.

Die wesentlichen Differenzen zum Vorjahr erklaren sich
durch den Verbrauch eines Legates in Hohe von 574.935
in 2018, was sich sowohl auf die Ertrage als auch auf die
Aufwendungen auswirkte. Im Detail setzt sich das Ergeb-
nis wie folgt zusammen:

Die betrieblichen Ertrage sind gegeniiber dem Vorjahr von
1.470.573 EUR auf 736.324 EUR gesunken. Reduziert
man die Ertrdge um das Legat und eine Schenkung liber

GEWINN- UND VERLUSTRECHUNG
ERTRAGE
1. Ertrége aus Spenden

2. sonstige Ertrage

300.000 EUR, die wir 2018 erhielten, ergibt sich ein berei-
nigter Wert von 736.324 EUR (VJ: 522.589 EUR).

Der Personalaufwand blieb mit 94.588 EUR (VJ: 94.805
EUR) nahezu unverdndert und die betrieblichen Aufwen-
dungen sanken auf 647.984 EUR (VJ: 1.304.103 EUR). Die
darin enthaltenen Projektzuwendungen reduzierten sich
auf 543.208 EUR (VJ: 1.058.597 EUR).

Die Zinsertrage von 8.622 EUR spiegeln das allgemein sin-
kende Zinsniveau wider. Das Finanzergebnis ist auf 8.519
EUR (VJ: -28.984 EUR) gestiegen, da wir keine Abschrei-
bungen auf unsere Finanzanlagen vornehmen mussten.

31.12.2019 31.12.2018

Euro
377.829,52
358.494,31

AUFWENDUNGEN
3. Personalaufwand
I. Lohne und Gehalter

1I. Sozialabgaben

736.323,83

80.294,01
14.293,94

4. Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegen-
stande des Anlagevermdgens und Sachanlagen

5. Sonstige betriebliche Aufwendungen

94.587,95

3.154,93
647.984,09

ZWISCHENERGEBNIS
6. Sonstige Zinsen u. ahnliche Ertrage
7. Abschreibungen auf Finanzanlagen und Kursverluste

8. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

-9.403,14
8.622,42
0,00
103,92

9. Finanzergebnis

10. Jahresfehlbetrag (-) / Jahresiiberschuss
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8.518,50
-884,64 39.915,34

Ertrage

Die Stiftung hat im Berichtsjahr insgesamt Ertrége in Hohe
von 736.324 EUR (VJ: 1.470.573 EUR) erzielt. Davon ent-
fallen 377.830 EUR auf Zuwendungen aus Spenden und
358.494 EUR auf (brige Ertrage. Zu den Ubrigen Ertragen
zahlen Erbschaften in Héhe von 349.729 EUR sowie sonsti-
ge Ertrage in Hohe von 8.765 EUR. Diese sonstigen Ertrage
bestehen im Wesentlichen aus dem Verbrauch des
Legates und Kursgewinnen aus Wertpapieren.

Aufwendungen

Die Aufwendungen fiir 2019 setzen sich zusammen aus
Projektaufwendungen, Kosten der operativen Arbeit so-
wie Personalkosten und Abschreibungen.

Die Projektzuwendungen sanken auf 543.208 EUR (VJ:
1.058.597 EUR), was sich auf den Verbrauch des Legates
in 2018 zuriickfiihren lasst.

Fiir die operative Arbeit der Stiftung einschlielich Inf-
rastruktur wurden 104.776 EUR (VJ: 175.403) eingesetzt,
davon Verwaltung (55.840 EUR), Spendenwerbung sowie
satzungsmaRige Offentlichkeitsarbeit (47.574 EUR) und
Vermogensverwaltung (1.363 EUR).

Unmittelbare Tatigkeiten

Mittelverwendungs-

nachweis 2019

Erbschaften 358 TEUR

Spenden 378 TEUR

I sonstige Ertrage 9 TEUR

Projekte 543 TEUR

Verwaltung und Offentlichkeitsarbeit LRIV

Personal EERIAV

Abschreibungen Sachanlagen 3 TEUR|
Die Personalkosten blieben nahezu unverandert mit
94.588 EUR (VJ: 94.805). In der Stiftung arbeiteten 2 Mit-

arbeiterinnen.

Abschreibungen erfolgten in Hohe von 3.155 EUR.

Erflillung satzungsmaRiger Zwecke / Ideeller Bereich

Mittelbare Tatigkeiten

EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
Spenden und 3hnliche Ertrige 377.829,52  377.829,52 377.829,52 0,0 377.829,52

Sonstige betriebliche Ertrage 358.494,31  358.494,31 358.494,31 0,0 358.494,31
Zwischensumme Ertrige 736.323,83  736.323,83 0,0 73632383 0,0 0,0 0,0 736.323,83 0,0

Unmittelbare Aufwendungen fiir satzungsmaRige
Zwecke / Projektaufwendungen

561.306,88 543.207,69 18.099,19 561.306,88

0,0 561.306,88

Personalaufwand 94.587,95 80.094,01 80.094,01 14.493,94 14.493,94 94.587,95
Zwischensumme Aufwendungen 655.894,83  623.301,70 18.099,19 641.400,89 14.493,94 00  14.493,94 0,0 655.894,83 0,0
Zwischenergebnis 1 +80.429,00 +113.022,13 -18.099,19 +94.922,94 - 14.493,94 0,0 -14.493,94 0,0 +80.429,00 0,0

Abschreibungen immaterielle Vermégensgegenstande

des Anlagevermégens und Sachanlagen EHENED

0,0 3.154,93 3.154,93

a8 -

Sonstige betriebliche Aufwendungen 86.677,21 0,0 55.840,38 29.474,11 85.314,49 85.314,49 1.362,72
Zwischenergebnis 2 -9.403,14 +113.022,13 -18.099,19 +94.922,94 -73.489,25 -29.474,11 -102.963,36 0,0 - 8.040,42 -1.362,72
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrdge 8.622,42 0,0 0,0 0,0 8.622,42
A'bschreibungen auf FiTanzanIagen und auf Wertpa- 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
piere des Umlaufvermogens
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 103,92 0,0 0,0 0,0 103,92
Finanzergebnis +8.518,50 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 +8.518,50
der gwohnlichen Geschaftstatigk -884,64 +113.022,13 -18.099,19 +94.922,94 -73.489,25 -29.474,11 -102.963,36 0,0 -8.040,42 +7.155,78
AuRerordentliche Ertrage 0,0 0,0 0,0

AuRerordentliche Aufwendungen 0,0

AuRerordentliches Ergebnis 0,0 0,0 0,0

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,0

Sonstige Steuern 0,0

0,0
0,0

0,0 0,0

0,0
0,0

0,0 0,0
0,0 0,0 0,0 0,0

0,0 0,0

o
=)

0,0 0,0

Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag -884,64 +113.022,13 -18.099,19 +94.922,94 -73.489,25 -29.474,11 -102.963,36 0,0 - 8.040,42 +7.155,78

Nachrichtlich:

Aufwendungen gesamt (EUR) 745.830,89 623.301,70  18.099,19 641.400,89 73.489,25 29.474,11 102.963,36 0,0 744.364,25 1.466,64

Aufwendungen gesamt (%) 100,00% 83,57% 2,43%

86,00% 9,85% 3,95% 13,81% 0,00% 99,80% 0,20%
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Wiedergabe des Bestatigungsvermerks
des unabhangigen Abschlussprufers

Bestatigungsvermerk des unabhéngigen Abschlussprifers
An die Quaker-Hilfe Stiftung, Berlin

Priifungsurteil

Wir haben den Jahresabschluss der Quaker-Hilfe Stiftung, Berlin, - bestehend
aus der Bilanz zum 31. Dezember 2019 und der Gewinn- und Verlustrech-
nung fir das Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2019

sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden - gepriift.

Nach unserer Beurteilung auf Grund der bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnisse entspricht der beigefligte Jahresabschluss in allen wesentlichen
Belangen den deutschen, fir Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtli-
chen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze
ordnungsmaBiger Buchfiihrung ein den tatsachlichen Verhiltnissen entspre-
chendes Bild der Vermdogens- und Finanzlage der Stiftung zum 31. Dezember
2019 sowie ihrer Ertragslage fur das Geschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31.
Dezember 2019.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere Prifung zu keinen
Einwendungen gegen die OrdnungsmaRigkeit des Jahresabschlusses gefiihrt
hat.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses in Ubereinstimmung mit §
317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) fest-
gestellten deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlussprifung durch-
geflihrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen
ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fiir die Priifung des
Jahresabschlusses” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrie-
ben. Wir sind von der Stiftung unabhingig in Ubereinstimmung mit den
deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben
unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erfullt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Prufungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir
unser Prufungsurteil zum Jahresabschluss zu dienen.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des
Jahresabschlusses, der den deutschen, fiir Kapitalgesellschaften geltenden
handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht.
Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die internen
Kontrollen, die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsitzen
ordnungsmaBiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt haben, um die Auf-
stellung eines Jahresabschlusses zu ermoglichen, der frei von wesentlichen
- beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter
dafiir verantwortlich, die Fahigkeit der Stiftung zur Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung,
Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfihrung der Unternehmen-
statigkeit, sofern einschlagig, anzugeben. Dartber hinaus sind sie dafur
verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht
tatsachliche oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses
Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob

der Jahresabschluss als Ganzes frei von wesentlichen - beabsichtigten oder
unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist, sowie einen Bestatigungsver-
merk zu erteilen, der unser Prifungsurteil zum Jahresabschluss beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie
dafiir, dass eine in Ubereinstimmung mit § 317 HGB unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten deutschen Grundsat-
ze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Priifung eine wesent-
liche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus
VerstoBen oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich an-
gesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln
oder insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung iben wir pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren

eine kritische Grundhaltung. Dariiber hinaus

¢ identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher - beabsichtigter
oder unbeabsichtigter - falscher Darstellungen im Jahresabschluss, planen
und fuhren Prifungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch so-
wie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fir unser Prifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass wesent-
liche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstoRen ho-
her als bei Unrichtigkeiten, da VerstoRe betrligerisches Zusammenwirken,
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Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefihrende Darstellungen
bzw. das AuRerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

* gewinnen wir ein Verstandnis von dem fur die Prifung des Jahresabschlusses
relevanten internen Kontrollsystem, um Prifungshandlungen zu planen, die
unter den gegebenen Umstdnden angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel,
ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit dieses Systems der Stiftung abzugeben.

¢ beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der
von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte und damit
zusammenhdngenden Angaben.

¢ ziehen wir Schlussfolgerungen liber die Angemessenheit des von den gesetzli-

chen Vertretern angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfiihrung

der Unternehmenstatigkeit sowie, auf der Grundlage der erlangten Prufungs-
nachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignis-
sen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der

Stiftung zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen kénnen. Falls

wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind

wir verpflichtet, im Bestatigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im

Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemes-

sen sind, unser Prufungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolge-

rungen auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks
erlangten Prufungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten
kénnen jedoch dazu flhren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatigkeit
nicht mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jah-

resabschlusses einschlieRlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die

zu Grunde liegenden Geschéftsvorfélle und Ereignisse so darstellt, dass der

Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmaRiger

Buchfiihrung ein den tatsdchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der

Vermaogens-, Finanz- und Ertragslage der Stiftung vermittelt.

e Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem
den geplanten Umfang und die Zeitplanung der Prufung sowie bedeutsame
Prufungsfeststellungen, einschlieBlich etwaiger Mangel im internen Kontroll-
system, die wir wahrend unserer Prifung feststellen.

Sonstige gesetzliche und andere rechtliche Anforderungen

Vermerk iiber die Erweiterung der Jahresabschlusspriifung auf Grund § 8 Abs. 2
Berliner Stiftungsgesetz

Wir haben die Erhaltung des Stiftungsvermoégens zum Bilanzstichtag 31. Dezem-
ber 2019 und die satzungsgemaRe Verwendung der Stiftungsmittel im Geschafts-
jahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2019 gepriift.

Nach unserer Beurteilung wurden in allen wesentlichen Belangen das Stiftungs-
vermogen zum Bilanzstichtag 31. Dezember 2019 erhalten und die Stiftungsmittel
im Geschéftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2019 satzungsgemaR
verwendet.

Wir haben unsere Prifung auf Grund von § 8 Abs. 2 Berliner Stiftungsgesetz
(StiftG BIn) unter Beachtung des International Standard on Assurance Engage-
ments (ISAE) 3000 (Revised) durchgefiihrt. Danach wenden wir als Wirtschafts-
prufungsgesellschaft die Anforderungen des IDW Qualitatssicherungsstandards:
Anforderungen an die Qualitatssicherung in der Wirtschaftspriferpraxis (IDW

QS 1) an. Die Berufspflichten gemaR der Wirtschaftspriferordnung und der
Berufssatzung fiir Wirtschaftspriifer/vereidigte Buchprifer einschlieRlich der
Anforderungen an die Unabhéngigkeit haben wir eingehalten. Unsere Verantwor-
tung nach diesen Vorschriften und Grundsatzen ist nachfolgend weitergehend
beschrieben. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnach-
weise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Prifungsurtei-
le hierzu zu dienen.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich firr die Erhaltung des Stiftungsver-
mogens und die satzungsgemdRe Verwendung der Stiftungsmittel sowie fir die
Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme), die sie dafur als notwendig erachtet
haben.

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob in allen
wesentlichen Belangen das Stiftungsvermogen zum Bilanzstichtag erhalten und
die Stiftungsmittel im Geschaftsjahr satzungsgemal verwendet wurden, sowie
einen Vermerk zu erteilen, der unsere Prufungsurteile in Bezug auf die Erhaltung
des Stiftungsvermogens und die satzungsmaRige Verwendung der Stiftungsmittel
beinhaltet. Wahrend der Priifung tiben wir pflichtgeméaBes Ermessen aus und
bewahren eine kritische Grundhaltung.

Miinster, am 8. Juli 2020
CURACON GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Averbeck Schwarz
Wirtschaftsprifer Wirtschaftsprifer
(digital signiert)  (digital signiert)

Gute Stiftungspraxis
Der Transparenz

verpflichtet

Als Spender*innen haben Sie ein berechtigtes Interes-
se daran, zu erfahren, was wir tun, woher unsere Mittel
stammen, wie sie verwendet werden und wer unsere Ent-
scheidungstrager sind. Wir sind also in erster Linie Ilhnen
verpflichtet und deshalb halten Sie diesen Bericht in ihren
Handen.

Die Quaker-Hilfe Stiftung hat dariiber hinaus in einer
Selbstverpflichtung erklart, den Grundsatzen guter Stif-
tungspraxis des Bundesverbandes Deutscher Stiftungen
zu folgen. Darin heiflt es unter anderem:

»(...) Stiftungsorgane, Stiftungsverwalter und Stiftungs-
mitarbeiter orientieren sich im Rahmen der gesetzlichen
Vorgaben des Gemeinnitzigkeits- und Stiftungsrechts bei
ihrer Tatigkeit insbesondere an folgenden Grundsatzen:

Grundsatz 7: Sie verstehen sich als Treuhdnder des im Stif-
tungsgeschaft und in der Satzung formulierten Stifterwil-
lens. Sie sind der Satzung verpflichtet und verwirklichen
den Stiftungszweck nach bestem Wissen und Gewissen.

Grundsatz 8: Das in ihre Obhut gegebene Vermaogen ist in
seiner nachhaltigen Ertragsfahigkeit zu erhalten. Stiftun-
gen reflektieren ihre Ziele hinsichtlich Ertragskraft, Wert-
bestandigkeit sowie hinsichtlich Nachhaltigkeit und mégli-
cher Beitrage zur Verwirklichung des Stiftungszwecks und
legen entsprechende Richtlinien fir die Anlage des Stif-
tungsvermogens schriftlich nieder.

Grundsatz 9: Das Rechnungswesen bildet die wirtschaft-
liche Lage der Stiftung zeitnah, vollstandig und sachlich
richtig ab.

Grundsatz 10: Die Verwaltungsausgaben bewegen sich in
einem angemessenen Rahmen.

Grundsatz 11: Sie anerkennen Transparenz als Ausdruck
der Verantwortung von Stiftungen gegeniiber der Gesell-
schaft und als ein Mittel zur Vertrauensbildung. {...)

Grundsatz 13: Gesetzliche Auskunftspflichten werden
rasch und vollstandig erfullt. (...)“

Erganzend haben wir uns mit der Unterzeichung der Ini-
tiative Transparente Zivilgesellschaft dazu verpflichtet, an
leicht zugadnglicher Stelle die folgenden Informationen zu
verdffentlichen. Dazu gehéren neben Name und Sitz der
Stiftung:

e  Satzung

e Leitbild

e Gemeinnitzigkeitsbescheide

e Entscheidungstrager

o  Tatigkeit der Stiftung

e Personalstruktur

e  Mittelherkunft und -verwendung

e gesellschaftsrechtliche Verbundenheit mit Dritten
e  GroRspender

Wir bestatigen aulerdem, dass die Organe, welche fir
unsere Organisation bindende Entscheidungen zu treffen
haben, regelmaRig tagen und die Sitzungen protokolliert
werden, dass Anfragen an unsere Organisation in ange-
messener Frist beantwortet werden und dass die Jahres-
rechnung namentlich durch die Entscheidungstrager un-
serer Organisation abgezeichnet werden.

Unsere jeweils aktuellen
Informationen und die
Grundsatze guter Stiftungs-
praxis finden Sie hier:
www.quaeker-stiftung.de/
ueber-uns/transparenz/
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Was erwartet uns 20207

Ein Ausblick

Ausbildungsprojekt in Simbabwe

18

2020 wird uns vor viele Herausforderungen stellen. Die
Verdnderungen des Klimas mit Uberflutungen, Diirrepe-
rioden und Heuschrecken, anhaltende Biirgerkriege, po-
litisch instabile und undemokratische Gesellschaften und
nicht zuletzt globale und lokale Epidemien wie jetzt Co-
vid-19 erschweren unsere Projektarbeit in vielen Landern.

Gleichzeitig gehen unsere Spendeneinnahmen zurlick.
Da wir auch keine externen Forderungen erhalten, versu-
chen wir vor diesem Hintergrund unsere Kosten mit Ein-
sparungen weiter zu reduzieren und unsere Strukturen zu
vereinfachen. Wir sind davon Uberzeugt, dass wir damit
trotzdem unseren Aufgaben gerecht werden und die Men-
schen, die auf unsere Hilfe angewiesen sind, auf vielfache
Weise unterstiitzen kénnen.

Dabei sind wir froh, Sie als unsere Forderinnen und For-
derer an unserer Seite zu wissen. Mit lhrer Unterstiitzung
werden wir es schaffen, alle Herausforderungen anzuneh-
men und uns weiterhin flr Frieden und Gerechtigkeit ein-
zusetzen. Wir danken Ihnen sehr dafiir!
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